TUTED

SOSYAL DAYANISMA FONU YONETMELIGI
AMAC :

Madde 1— TUTED Sosyal Dayanilma Fonunun anaci s Uyelerinden tiizik,Merkez
Genel Kurul kararlari, yonetmelikler, calisma programi ile G-enel YOnetim
ve Merkez Yurutme Kurulu kararlari dogrultusunda TUTED Orguti icinde
surdurdukleri caligmalardan dolayir zarara ugrayanlara karsilikli veya
karsi1liksi1z yardim yapmaktir.

KAPSAM;
mMadde 2- TUTED Sosyal Dayanisma Fonundan, 1. Maddede belirtilen calisma-
lar nedeniyle zarara ugrayan TUTED Uyelerine asagidaki durumlarda, g0s-
terilen tiiktarlarda. yardim yapilir.
A-liarsiliksi1z yardimlar
a) Olum yardimi2
aa. Emeklilige hak kazanmis veya emekli olmus ise 5.000.00 TL
al. Emeklilige hak kazanmamis™ ise 10.000.00 TLfyardim yapilir,
b) Surekli is gdrememezlik yardimi s
Emeklilige hak kazanmamis olanlarda bir defaya mahsus olmak
Uzere 10.000.00 TL yardim yapilir.

B-Karsi1 ikl yardimlar;

a) Tutukluluk, gozalti, gecici is gorememezlik, aciga alinma hal-
lerinde Uyeye maasinin ddenmeyen kismi verilir. sure alti
ay1 gecemez. Uyenin maasinin 6denen kismi ile TUTED"den ala-
cagt yardimin toplami 5.000.00 TL’nin uUstine c¢ikamaz.

b) Isten cikarilma, tutukluluk doneminin sonunda i,sbulamama ha-
linde is bulana kadar, asgari Ucret Uzerinden yardim ayligi
odenir. Bu slUre uU¢ ayr gecemez. Isten cikarilma nedeniyle
kidem tazminati: alinmasi halinde, alman kidem tazminati U¢
aylik acc.ri Ucret tutarindan fazla ise, yardim yapilmaz. Ek-
sik oldugu takdirde eksik olan miktar, U¢ aylik asgari Ucret
tutarina tamamlanarak yardim yapilir.

C-Nakil yardimi;
Nakil halinde Uyeye bir defaya mahsus olmak tzere, 2.000.00 C
kadar yardim yapilabilir. Hangi nakil hallerinde ve ne kadar
yardim yapilabilecegini dyenin baglt bulundugu. Sube Yodnetim
Kurulu belirler.
BASVURMA ZAMANI :
Madde 3 - Bu yonetmelikte belirtilen yardimlardan yararlanabilmek icin
yardimin yapilmasina hak kazanilmasindan itibaren en ge¢ U¢ ay icinde
Subenin Genel Merkeze basvurmasi gerekir. —

ODEME ;

Madde 4 - Yardimlar tUyenin baglt oldugu Subeye dilekcesi ile basvurmasi
Uzerine Subenin yapacagir inceleme sonucu >alinacak Sube Yo6netim Kurulu
kararinin Merkez Yuridtme Kurulu tarafindan onanmasina dayanilarak yapi-
lir. Uyesi icin yardim isteginde bulunan Sube Yonetim Kurulu, asagidaki
bilgileri ve belgeleri gondermekle yukumludur.

a) Yardim.istegine neden olan olayla ilgili rapor,

b Sube YOnetim Kurulu kararinin bir o6rnegi,

cj Alacagr yardimi ilgili maddeler uyarinca oOdeyecegine dair
iyeden alman bir taahitname,

d) Uyenin burit maas tutarini, medeni halini,cocuk durumunu bil-
dirir isyerinden onayli bir belge, isyerinden béyle bir belg
alinamadigr takdirde, dUyenin Sube Yonetim Kurulunca onaylanin }
bildirimi esastir.
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e) Uyenin alti ajrdan beri uyeliginin surdugunu ve uyelik odenti-
sini duzenli o6dedigini gosterir Sube Yonetim Kurulunca onaylan-
mi1s belge,

) Uyenin emeklilik durumu ve kidem tazminati alip almadigr, almis
ise miktari hakkinda bilgi.

YARDIM YAPILMAYACAK DURUMLAR:
Madde 5- Asagida belirtilen durumlarda dyeye yardim yapilmaz:

a} Uyelik siresi alti ayr doldurmayanlar,

b) Bir yilda toplam dért ay veya uUst Uste U¢ ay Odenti Odemeyenler

¢) Yardim;alacak tyenin bagli bulundugu subenin Genel Merkeze
odenti paylarini Tuzuk hukumleri geregince o6demis olmasi esas-
tir, Eger bu kosul yerine getirilmemis ise, o Stibenin lyeleri
icin talep edebilecegi yardimlarin toplam tutari Sosyal Daya-
nisma ikonuna yaptigir toplam katki miktarini gecemez.

Ancak Dernek jiyesi olmaya hak kazandigr tarihten itibaren alti ay1 gec-
memis Uyelerle, kurulusu alti ayr gecmemis Subenin Uyelerine Merkez
Yarutme kurulunun karariyla yardim yapilabilir.

ODENTILERIN GERIYE ALINMASI:

Madde 6- 2. Maddenin (B) bendine gore Fon’dan yardim alan uyeler, gorev
lerine dondukleri yada yeni bir ise basladiklari takdirde:

a) Acikta iken alamadiklari ayliklarini toptan alanlar Fon tara-
fmclan yapilan yardimin ~ 50*sini bir defada, kalan $50°’sini
Fondan yararlandigr sidrenin iki kati sure icinde esit taksitle
le,

b) Goreve basladiklarinda gecmis ayliklarinit heniz toptan alamaya
lar i1le baska bir ise baslamis olanlar gecmis ayliklarini al-
may1 beklemeden yapilan yardimin tamamini, Fon®"dan yardim al-
digr aylar sayisinin dort kati sur”™ icinde aylik esit taksit-
lerle Fon hesabina yatirirlar.

c) Nakil nedeniyle Fon’dan yardim alan Uye yeni isyerinde ise
basladiktan iki ay sonra baslamak lUzere dort aylik esit taksi-

) lerle Fon hesabina 06demede bulunur.
SUBENIN SOSYAL DAYANISMA FONUNA KATKILARI:
Madde 7- Fondun kaynagir diger gelirler ve bagislar ile, kayitli lye sa-
yisina gore Gonel Merkezle gonderilecek, Genel Merkez Odenti paylarind
176" 1arla olusur.
CESITLI HUKUMLER:
Madde 8- Sube YOnetim Kurulu yardim alan Uyesinin;

a) Tutukluluk veya gozaltina alinma durumunun sona erdigini,

b; Goreve basladiginit,

c) Odenmemis ayliklarini toptan alip almadigini,

d) Yeni bir ise girdigini,

e; Yeni bir bolgeye atandigini,

) Subenin bulundugu bélgeden ayrildigint yada baska bir bdlgede
is buldugunu, T,

zamaninda, tarihi ve adresi ile birlikte Genel Merkeze bildirmekle g6-
revlidir.

Madde 9- Fondan yardim alirken dizenlenen belgelerde yanlis beyanlarda
bulunanlar ile aldiklari yardimi yarilara ragmen oddemeyenler hakkinde
adli yollara basvurulur,, alman taahtutname isleme konulur ve ayrica
uye Onur Kurulluna sevkedilir.

Madde 10- Bu yo6netmelik 16.10.1978 tarihinden itibaren yurdarlige
girmistir.



